中国航天科工三院磁悬浮与电磁推进技术总体部
2019年应届毕业生招聘简章
关于我们
中国航天科工集团有限公司磁悬浮与电磁推进技术总体部（以下简称磁电总体部）成立于2018年1月27日，隶属于中国航天科工集团第三研究院，是航天三院设立的第四个总体部，从事磁悬浮与电磁推进领域的技术攻关、产业应用等相关工作。

人类历史上的三次能源革命，第一次是以钻木取火为标志，导致了以柴薪作为主要能源的时代的到来；第二次是以蒸汽机为标志，导致了以化石能源作为主要能源的时代的到来；第三次能源革命的典型代表就是电磁光波等新能源技术，其低成本、可重复、低功耗、高环保、便维护等特征符合当今以及未来时代发展的主旋律。其中，磁悬浮与电磁推进具有成本低、可重复使用、响应快速、兼容性强、保障简单、绿色环保等优势，是当今世界最具挑战性和广泛带动性的高科技领域之一，其技术创新必将导致产业颠覆和业态重构，成为未来改变人类生活的朝阳产业。

为此，立足磁悬浮与电磁推进技术产业，磁电总体部是中国航天科工集团有限公司磁悬浮与电磁推进领域的技术研究平台、应用支持平台、成果转化平台。磁悬浮与电磁推进技术产业的未来应用主要瞄准高速飞行列车和航天电磁发射应用两大方向，主要业务包括先进交通系统技术研发和先进航空航天器发射系统技术研发等，覆盖“军、民、商”各领域应用产业。

磁电总体部纳入中国航天科工集团有限公司“三创新特区”管理，坚持“三创新”、“四个化”发展理念，凝聚全球研发力量，进行导致产业颠覆和业态重构的原始技术创新和跨界技术创新，成为国内乃至世界范围内磁悬浮与电磁推进领域的领跑者。
加入我们
磁电总体部广纳天下英才，坚持实施“懂人、识人、用人、留人、造就人”的人才强企战略，拓宽员工成长通道，员工成长晋升层级明确，等级设置合理，激发各类人才潜能，使员工发展与企业发展相协调，员工利益与企业利益相统一。

在这个金秋九月，我们诚邀各位学子，加入磁电总体部，共同开创梦想的事业！

一、招聘专业
	序号
	岗位
	专业
	学位
	名额

	1
	设计师
	磁悬浮技术
	应届硕士、博士
	4

	2
	设计师
	车辆工程
	
	2

	3
	设计师
	交通运输工程
	
	3

	4
	设计师
	电力电子与电力传动
	
	3

	5
	设计师
	电气工程
	
	3

	6
	设计师
	电子、通信与自动控制技术
	
	3

	7
	设计师
	航空航天专业
	
	2

	8
	设计师
	结构设计、机械工程
	
	3

	9
	设计师
	土木工程
	
	1

	10
	设计师
	人机与环境工程
	
	1

	总计
	25


二、基本要求
1.全日制研究生以上学历，本硕博所学专业一致或者相近。
2.德才兼备，身心健康，沟通协调能力强，富有团队精神、敬业精神和创新精神。
3.硕士研究生要求外语通过国家六级；具备流利的英语口语交流及书写能力。
4.认同航天企业文化，有意在2019年毕业后加入中国航天科工集团有限公司磁悬浮与电磁推进技术总体部者。
三、工作地点
北京市海淀区西四环北路149号
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四、薪酬待遇
1．北京户口。入职后即可获得北京户口，根据两地分居政策，配偶也有解决北京户口的机会（根据自身积分排序）。
2. 职工薪资。硕士税前平均薪酬14万/年-20 /年，博士税前平均薪酬18万-22 /年。
3.福利住房。单身职工前三年发放租房补贴（1000月/元），以租房合同为准。有机会享受福利分房。
4.其他福利。现代化办公环境、完备的五险一金、单位食堂、假期、各类补贴、丰富多彩的团建活动、组织团购商品房等。
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五、招聘流程
1.应聘申请：请应聘者发送简历到casiccxf@126.com（邮件格式：姓名+性别+学校+学院+专业+学历）。
2.初步筛选:将根据招聘条件，进行简历甄选，确定面试人选。
3.面试：电话通知入选人员，到指定地点参加面试。面试人员需携带各类证书复印件、个人简历等相关材料。
4.结果通知：面试结果及后续事宜将及时电话告知应聘者。
六、其它
1.联系人及电话：杨老师 18310857991，010-88117231
本招聘信息最终解释权属中国航天科工集团有限公司磁悬浮与电磁推进技术总体部人力资源处。
 中国航天科工集团有限公司磁悬浮与电磁推进技术总体部人力资源处
2018年8月20日
公开








